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 چکیده

 برانگیز تبديل شده است که اثر بحرانـی بر سلامت افراد داشته و زندگی بشر را گرمايش جهانی و تغییر اقلیم بـه يکـی از موضوعات بحث: مقدمه

 قرار هوايی و آب تغییرات اثر معرض در که هستند کسانی اولین اغلب کنند، می کار باز فضای در که آنهايی ويژه به ،شاغلین د.کن تهديد مـی

 پارامترهای دخیل در نقش مطالعه شاغلین، سلامتی روی بر اقلیم تغییرات مختلف های و جنبه اين مطالعه بررسی آثار هدف لذا. گیرند می

 باشد. میهای حفاظتی و کنترلی  و معرفی استراتژی در برابر اين پديده شاغلین پذيری آسیب

های  محیطدر  تغییرات اقلیم های مختلف جنبه در زمینه المللی انجام شده بین ، با تاکید بر نتايج تحقیقاتروايتی اين مطالعه مروری: روش بررسی

 و   Scopus،PubMed اطلاعاتی های پايگاه از استفاده با 2440-2423 های سال فاصله در شده مقالات چاپ. صورت گرفته استشغلی 

Web of Science ندمورد بررسی قرار گرفت پذيری و استرس گرمايی های تغییرات اقلیم، شاغلین فضای روباز، آسیب و کلیدواژه. 

محیط و افزايش استرس گرمايی،  دمای شغلی و شاغلین شامل افزايشهای  تاثیر تغییرات اقلیم بر روی محیط بررسی مقالات نشان داد که نتايج:

 مانند تولید سبز نوظهور صنايع از ناشی خطرات های منتقله از طريق حشرات، هوا، افزايش بیماری آلودگی، بنفش ماورای اشعه افزايش مواجهه با

باشد.  اقتصادی می وری و افزايش زيان و کاهش بهره (مواد مصرف سوء استرس، اضطراب، ) روان سلامت به مربوط بادی، مسائل و خورشیدی انرژی

)میزان استعداد جسمی و ذاتی به متاثر شدن از  از تلفیق سه پارامتر حساسیتتغییرات اقلیم  در برابرپذيری سلامت شاغلین  ارزيابی آسیبجهت 

)توانايی سیستم در مقابله يا بهبودی و قابلیت انطباق  مرتبط با تغییرات اقلیم(های  )دامنه و میزان تماس ، مواجههاثرات ناشی از تغییرات اقلیم(

 شود.  استفاده میناشی از مواجهه با تغییرات اقلیم( 

اقلیم، مهمترين تاثیر تغییرات روباز دارد.  مشاغلمختلف از جمله  مشاغلتغییرات اقلیم به عنوان يک چالش جهانی، تأثیر بسزايی بر : گیری نتیجه

ها از اختلالات خفیف مانند  ای از عوارض و بیماری طیف گسترده تواند اين تغییرات می باشد. گرم شدن جهانی زمین و افزايش استرس گرمايی می

ین سبب تواند با تاثیر منفی بر توانايی انجام کار شاغل آور مثل شوک حرارتی، در پی داشته باشد. همچنین می تا شرايط مرگ های پوستی راش

شاغلین فضای روباز نیازمند انطباق با تغییرات اقلیم و استفاده از راهکارهای  کاهش عملکرد فیزيکی، عملکرد ذهنی و افزايش میزان حوادث گردد.

  .های آينده پاسخ دهند مدرن و پايدار هستند تا بتوانند به چالش

 حساسیت، مواجهه، قابلیت انطباق پذيری، آسیب، تغییرات اقلیم، استرس گرمايی :های کلیدی واژه
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 مقدمه

ای مواجه  عمده امروزه بشر با معضلات و تهديدات محیطی

 اقلیم يکی از اين تهديدات عمده و حیاتی، تغییرات است.

. مهمترين عامل بروز تغییر اقلیم، تجمع گازهای (7)باشد می

اکسیدکرين سبب  ای در جو است. افزايش غلظت دی گلخانه

درجه سلسیوس در قرن  6/4میزان افزايش درجه حرارت هوا به 

دهد که ادامه اين روند باعث  بینی نشان می بیستم شده و پیش

درجه سلسیوس تا سال  8/0تا  1/7افزايش دمای هوا به میزان 

 . (3, 2)گردد 2744

الدول تغییر اقلیم در اخرين گزارش خود در سال  هیات بین

را در  2404میانگین افزايش دمای جهان را برای سال  2471

 0/1گراد و در پايان قرن حاضر حدود  درجه سانتی 3حدود 

گراد برآورد کرده است. چنانچه غلظت گازهای  درجه سانتی

پی پی ام در سال( افزايش يابد،  8/7ای با سرعت فعلی ) نهاگلخ

های موجود افزايش میانگین دمای کره زمین  تقريبا اغلب مدل

گراد برآورد  درجه سانتی 0/1 -0/0میلادی را  2744تا سال 

ها بايد به  نیبی با وجود تمام عدم قطعیت در اين پیش اند. نموده

خاطر داشت که چنان چه دمای فعلی تنها يک درجه 

گراد افزايش يابد، کره زمین به گرمترين دمای خود در  سانتی

 .(0, 1)هزار سال گذشته خواهد رسید 74طی 

الدول تغییر اقلیم  هیات بینبر اساس تعريف ارائه شد توسط 

منظور از تغییرات اقلیمی، تغییر و دگرگونی پايدار و بلندمدت 

در الگوهای آب و هوايی کره زمین) ناشی از تغییر در اجزای 

طبیعی  تواند به صورت اقلیمی و روابط بین آنها( است که می

بر طبق تعريف های انسانی ناشی گردد.  رخ دهد يا از فعالیت

تغییرات اقلیم  متحد کنوانسیون تغییرات اقلیم سازمان ملل

که با  تغییری در شرايط آب و هوايیهر گونه عبارت است از 

بطور مستقیم يا  و ترکیبات اتمسفر در گذشته متفاوت باشد

 .(6, 0)گذارد اثر میغیرمستقیم بر فعالیت انسان 

 تغییرات آب و هواالدول  هیئت بین 2441در سال 

(Intergovernmental Panel on Climate Change IPCC: )

رش صريحی در مورد تغییرات آب و هوا منتشر کرد. شواهد زاگ

روشنی مبنی بر گرم شدن جهان در دست است. به احتمال زياد 

بیشتر افزايش دما در پنجاه سال اخیر مربوط به افزايش گازهای 

های فیزيکی و زيستی همه  ای است. هم اينک سیستم گلخانه

اند.  ها و اقیانوسها تحت تاثیر گرم شدن جهانی قرار گرفته قاره

مای بیشتری خواهند بود. ينده شاهد گرآاحتمالا تا چند دهه 

ای در بلند مدت بیش از پیش آشکار شده  گازهای گلخانه یاثربخش

 .است

 2441در سال  الدول تغییر آب و هوا هیات بینطبق گزارش 

 باشد: برخی پیامدهای تغییرات آب و هوا به شرح زير می

  ( امواج گرما شديدتر و 84به احتمال خیلی زياد )بیش از%

 خواهند شد.بسامدتر  پر

 های  %( وقوع بارندگی84مال خیلی زياد )بیش از تبه اح

 شديد پربسامدتر خواهد شد. 

  های موسمی با افزايش  %( طوفان66احتمالا )بیش از

 سرعت اوج و بارندگی شديدتر خواهند شد.

  ( مناطق دچار خشکسالی افزايش 66احتمالا )بیش از%

 .يابند می

  سطح بسیار بالای آب دريا %( افزايش 66احتمالا )بیش از

 .(1)شود مشاهده می

 اغلب کنند، می کار باز فضای در که آنهايی ويژه به کارگران،

 هوايی و آب تغییرات اثرات معرض در که هستند کسانی اولین

 شدت با و تر طولانی مدت برای است ممکن آنها. گیرند می قرار

 منجر تواند می مدت دراز در که بگیرند قرار معرض در بیشتری

 شناخته شغلی های مواجهه و خطرات شدت و شیوع افزايش به

ای از  . در پاره(8)شود جديد موارد ظهور همچنین و شده

مطالعات اشاره شده است که تقريباً در حدود دو میلیارد نفر از 

شاغلین جهان به ويژه در آسیا و افريقا در معرض آسیب ناشی 

 باز فضای در آب و هوايی قرار دارند. کارگران از تغییرات

 که باز فضای در اصلی های بخش. هستند افراد پذيرترين آسیب

 ماهیگیری، کشاورزی، گیرند، می قرار تأثیر تحت مستقیماً

هستند. همچنین میزان مرگ و میر  داری و معادن روباز جنگل

ر ناشی از گرما در کارگران تولید محصولات کشاورزی که د

برابر بیشتر از  24محیط روباز مشغول به فعالیت هستند تقريبا 

 .(8)ساير صنايع گزارش شده است

 های بخش تمام در هوا و آب تغییرات اثرات حال اين با 

خورد. متاسفانه علیرغم تعداد بسیار بیشتر  صنعت به چشم می

شاغلین مشاغل روباز، توجه، نظارت و سازماندهی کمتری بر 

شاغلین در مقايسه با مشاغل سرپوشیده به عمل آمده روی اين 

باشد که علاوه بر  ای می است. ماهیت اين مشاغل به گونه

گرمای تولید شده در آن شغل و فرايندهای مختلف آن، بدلیل 

های روباز بسیار تحت تاثیر شرايط جوی و  حضور در محیط
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ر اقلیمی و همچنین تغییرات آن بويژه در فصول گرم سال قرا

گیرند. در واقع در اين مشاغل، مواجهه با شرايط جوی  می

آور شغلی ذاتی مطرح است.  نامناسب به عنوان عوامل زيان

اثرات سو ناشی از شرايط اقلیمی در کنار همچنین 

های متفاوت شغلی همچون پوشش شاغلین، بار کاری  نیازمندی

 و متابولیسم، ساعات مواجهه طولانی، استفاده از تجهیزات

فردی و عدم برخورداری از امکانات و تسهیلات کنترلی و رفاهی 

مناسب به ويژه در مشاغل روباز باعث شده است، بروز و شیوع 

های ناشی از تغییر اقلیم بخصوص  اختلالات و بیماری

های گرمايی بويژه در فصول گرم سال افراد بسیاری را  استرس

 .(77, 74)رنج دهد

 های مربوط به شاغلین کلیه جنبه بر تواند می اقلیم تغییرات

 سلامت برای جدی خطرات اقلیمی تغییرات بگذارد. تأثیر

 مختلف بدن های سیستم بر تأثیر با و کند می ايجاد شاغلین

 عصبی سیستم و عروقی قلبی تنفسی، دستگاه جمله از انسان

 و واگیر های بیماری خطر افزايش و آسیب باعث مرکزی،

لذا هدف . (73, 72)میر شود و غیرواگیر و در نهايت سبب مرگ

 بر اقلیم تغییرات مختلف های اين مطالعه بررسی آثار و جنبه

شاغلین، مطالعه نقش پارامترهای دخیل در  روی سلامتی

های  پذيری شاغلین در برابر اين پديده و معرفی استراتژی آسیب

 باشد. حفاظتی و کنترلی می

 روش بررسی

 ، با تاکید بر نتايج تحقیقاتروايتی اين مطالعه مروری

مختلف تغییرات اقلیم های  جنبه در زمینه المللی انجام شده بین

 در شده های شغلی صورت گرفته است. مقالات چاپ در محیط

 های پايگاه از استفاده با 0220-0202 های سال فاصله

و  Web of Scienceو   Scopus،PubMed اطلاعاتی

پذيری  های تغییرات اقلیم، شاغلین فضای روباز، آسیب کلیدواژه

 گرفتند.مورد بررسی قرار  و استرس گرمايی

 نتايج

 های شغلی و شاغلین تاثیر تغییرات اقلیم بر روی محیط -7

توان تاثیر تغییرات اقلیم بر روی  بندی کلی می در يک طبقه

 های زير عنوان نمود: های شغلی و شاغلین ان در حیطه محیط

 محیط و افزايش استرس گرمايی دمای افزايش -7

 هوا آلودگی -2

 (UV) بنفش ماورای اشعه افزايش مواجهه با -3

 های منتقله از طريق حشرات  بیماری -1

 انرژی مانند تولید سبز نوظهور صنايع از ناشی خطرات -0

 بادی و خورشیدی

 سوء استرس، اضطراب، ) روان سلامت به مربوط مسائل -6

 (مواد مصرف

 (70, 71) اقتصادی وری و افزايش زيان کاهش بهره -1

توان عنوان نمود که بر اساس شواهد، مهمترين تاثیر  می

و افزايش استرس  تغییرات اقلیم، گرم شدن جهانی زمین

 . (76)باشد می گرمايی

 گرمايی استرس افزايش و محیط دمای افزايش -2

ای از فاکتورهای حرارتی داخلی و  مجموعه گرمايی استرس

 ايمنی سلامتی و خطر جدی برای يکباشد که  خارجی می

دمای داخلی بدن، میزان سازگاری با  گردد. محسوب می شغلی

محیط و میزان متابولیسم از فاکتورهای داخلی و دمای هوا، 

فاکتورهای  ءسرعت جريان هوا، گرمای تابشی و رطوبت جز

 از بسیاری .باشند خارجی موثر در میزان استرس حرارتی می

 در گرم های محیط انواع در را خود کاری شیفت کل کارگران

 وظايف انجام مانند شغلی شرايط و گذرانند می ستهب و باز فضای

 تجهیزات مراه استفاده ازه به فیزيکی سنگین و خیلی سنگین

 .(71, 71)سبب تشديد شرايط شود تواند می تنفسی حفاظتی

تواند حرارت اضافی خود را دفع نمايد اما  بدن می معمولاً

چگونگی و مقدار آن بستگی به چندين فاکتور دارد. در واقع 

چهار عامل محیطی که میزان استرس گرمايی کارکنان شاغل 

دهند عبارتند از: دما،  های گرم را  تحت تأثیر قرار می در محیط

به غیر از آنها، کار  .سرعت جريان هوا رطوبت، گرمای تابشی و

بدنی، نوع پوشش، و فاکتورهای فردی )مثل سن بالا، اضافه 

عروقی، مشکل عدم تطابق با گرما، وجود  -وزن، مشکلات قلبی

بیماری خاص و شرايط جسمی نامناسب( نیز نقش مهمی در 

 .(78, 78)تعیین بار گرمايی بدن دارند

تواند  مواجهه کوتاه مدت با گرمای شديد )مواجهه حاد( می

بدن شده و مستقیماً منجر به منجر به افزايش دمای عمقی 

های خفیف گرمايی،  های ناشی از گرما نظیر راش بیماری

های گرمايی  های عضلانی، خستگی گرمايی تا شوک کرامپ

تاثیر مواجهه طولانی مدت و مزمن  تهديدکننده سلامت شود.

های کاری نیز گزارش شده است که شامل  با گرما در محیط

های  و بیماری ثیر بر سلامت روانعروقی، تا -های قلبی بیماری

  .(27, 24)مزمن کلیوی است

 که اند داده نشان مکرر طور به اپیدمیولوژيک مطالعه چندين
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 از بیش میر و مرگ و عوارض به( گرما امواج ويژه )به گرم هوای

 های آسیب بر آن تأثیر مورد در اما ،(22)کند می کمک حد

 در گرفتن قرار دارد. وجود کمی بسیار اطلاعات کار از ناشی

علت ه ها ب لغزنده نمودن کف دستبا  تواند می گرما معرض

های حفاظتی، عدم تمرکز و سرگیجه  تعريق، بخار گرفتن عینک

افزايش دمای عمقی بدن و . شود سبب افزايش تعداد حوادث می

مايعات بدن )آب بدن(، تاثیر منفی بر روی رفتار کاهش میزان 

 زمان افزايشپذيری،  دارند از جمله خستگی فیزيکی، تحريک

، قضاوت نادرست، کاهش هوشیاری، کاهش چابکی، واکنش

تمرکز و هماهنگی( و همچنین کاهش بینايی که ممکن است 

 .(23)ايمنی تاثیر داشته باشدوری و  بهرهبر کاهش کارايی، 

توانند از طريق تأثیرات خود بر  می چنینهم اقلیمیشرايط 

تنظیمی، از جمله جريان خون پوستی، تعريق و تنفس،  حرارت

 گرم . پوستهای فیزيولوژيکی به سموم تأثیر بگذارند بر واکنش

 در تغییرات شود. می شیمیايی مواد جذب باعث مرطوب و

 مواد دفع و متابولیسم توزيع، جذب، تواند می بدن مرکزی دمای

تواند  . افزايش تنفس میدهد تغییر را ها کش آفت مانند سمی

ماس سموم از طريق تنفس و افزايش تعرق و ت منجر به افزايش

توانند به جذب زيستی مواد شیمیايی  جريان خون پوست می

 پراکندگی است ممکن همچنین بالا دمای. کمک کنند

 افزايش را هوا در معلق ذرات چگالی و تسريع را ها کش آفت

وسايل  به علت عدم راحتی است ممکن کارگران از برخی. دهد

يا استفاده از آنها بصورت  نکنند استفاده حفاظت فردی از آنها

 استرس معرض در کشاورزان مثال، عنوان نادرست باشد. به

خواهند  قرار ها کش آفت معرض بالقوه بیشتر در طور به گرمايی

 عدم و. تعداد کمی از مطالعات ارتباط بین دمای بالا گرفت

 مثال عنوان اند )به داده نشان را شیمیايی مواد تحمل

 در نظامی پرسنل و کشاورزان در ها کش آفت با مسمومیت

 . (26-21, 71)گرم( های محیط

 صنعتی تأسیسات عملکرد بر همچنین محیط دمای افزايش

 از را سوزی آتش خطر محیط بالای دمای. گذارد می تأثیر نیز

 يا محصولات مواد، شدن گرم خود يا فرمانتاسیون طريق

 از بیش شدن گرم با همچنین لیزر و اثرات افزايش پسماندها،

در  .دهد می افزايش فشار افزايش يا الکتريکی تجهیزات حد

توجهی در حوادث های گذشته، افزايش قابل  فرانسه، در سال

حادثه در  61های تابستانی رخ داده و  صنعتی در طول دوره

 .، سالی که بیشترين تأثیر را داشت، ثبت شده است2478سال 

 در بیشتر رخ داده اما صنعت های بخش تمام در رويداد 61 اين

 .(21)پسماند بوده است تصفیه تأسیسات و سازی ذخیره مناطق

 (Vulnerability) آسیب پذيری -3

سازمان بهداشت جهانی، تغییرات آب و  2448در سال 

عنوان يکی از تهديدهای اساسی سلامت جامعه ه هوايی را ب

بشری اعلام نموده و کشورهای عضو را تشويق نمود تا 

ريزی نمايند. قطعنامه  های اجرايی متناسب را برنامه برنامه

سازمان بهداشت جهانی کشورهای عضو را به تهیه چهارچوب 

منظور حفاظت سلامت افراد جامعه ه داشت بکاری در بخش به

در مقابل اثرات سوء تغییرات آب و هوا موظف نموده است. 

 های عمده قطعنامه شامل: بخش

 سازی ظرفیت 

 پذيری سلامت به تغییرات آب و هوا ارزيابی آسیب 

 مشخص نمودن اثرات تغییرات آب و هوا بر سلامت 

ییر آب و هوا، الدول تغ ارزيابی هیات بین در سومین گزارش

پذيری را درجه حساس بودن سیستم يا افراد و يا عدم  آسیب

توانايی در تطابق با اثرات منفی تغیرات آب و هوا تعريف 

 .(73)نمودند

 ،حساسیت بصورت ترکیبی از IPCCپذيری توسط  آسیب

 .(7)شکل گردد مواجهه تعريف می وقابلیت انطباق 

  جسمی و ذاتی به متاثر شدن از حساسیت: میزان استعداد

 اثرات ناشی از تغییرات آب و هوا

  قابلیت انطباق: توانايی سیستم در مقابله يا بهبودی ناشی

 از مواجهه 

 های مرتبط با تغییرات آب و  مواجهه: دامنه و میزان تماس

 .(28, 28) هوا

بر حسب  هر سه جز اشاره شدهلازم بذکر است که که 

پذيری  همین جهت نهايتاً میزان آسیبه ب خواهند بود.درصد 

اين  میزان نیز بر حسب درصد تعیین خواهد گرديد. هر چه

شاغلین در برابر پذيری  بیشتر باشد، میزان آسیب شاخص

 بیشتر خواهد بود.  تغییرات اقلیم

 

  

 [
 D

O
I:

 1
0.

18
50

2/
tk

j.v
17

i1
.1

83
79

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 tk

j.s
su

.a
c.

ir
 o

n 
20

25
-0

4-
16

 ]
 

                             4 / 13

http://dx.doi.org/10.18502/tkj.v17i1.18379
https://tkj.ssu.ac.ir/article-1-1314-fa.html


 82                   ... روباز فضای شاغلین و اقلیم تغییرات

CC BY- NC 4.0 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 پذيری و عوامل موثر بر آن آسیب :7شکل

 

 حساسیت -1

باشد و بیانگر  نشانگر عوامل درونی و ذاتی فرد میحساسیت 

ای در برابر استرس حرارتی  اين مطلب است که فرد تا چه اندازه

 در شده درک حرارتی استرين شدت و احتمال. پذير است آسیب

 فیزيولوژيکی ظرفیت به مشخص، گرمای شدت در افراد،

 در فردی فاکتورهای ريسک .دارد گرما بستگی با مواجهه

 باعث است ممکن که هستند فاکتورهايی حرارتی، استرين

 .(37, 34)شود حرارتی استرس برابر در فرد تحمل کاهش

مطالعات مختلـف نشـان داده اسـت کـه     های متون و  بررسی

. مطالعـات  (32)زنان نسبت به مردان کمتر تحمـل گرمـا دارنـد   

اند که مردان نسبت به زنـان بیشـتر تحمـل     ديگر نیز نشان داده

سـال و   21زيـر   . از نظر سنی، افراد جـوان (31, 33)گرما دارند

، در معـرض خطـر   (36, 30)سـال  14بالای  کارگران سالخورده

. هنگـام کـار در   (31)های مرتبط بـا گرمـا هسـتند    بروز بیماری

، (38)هـای شــغلی ماننــد کودکــان  هــای روبــاز زيرگــروه محـیط 

نیـز حسـاس بـه     (38)ی های نـژادی و قـومیت   مهاجران و اقلیت

شاغلینی که عوامـل   . علاوه بر اين،(14)استرس گرمايی هستند

، (12, 17)اجتماعی مانند سطح تحصیلات و درآمد پايین دارنـد 

کـارگران کـم    پـذيرتر هسـتند.   در برابر استرس گرمايی آسـیب 

و کسـانی کـه مـدت طـولانی در محـیط گـرم کـار         (13)تجربه

هسـتند. برخـی    اسـترس گرمـايی  نیز حساس بـه   (11)اند کرده

بـی  ر داغ، در يـک محـیط کـا    فعالیـت  موثرعوامل فیزيولوژيک 

 (11)و فشــار خــون بــالا  (16)اضــافه وزن دارای، (10)تحرکــی

همچنـین کـارگران بـا     .هستند استرس گرمايیدر خطر  بیشتر

نیز در معرض  (18, 36)های مزمن و بیماری (18)کلسترول بالا 

ندارنـد و   کـافی  اسـتراحت  کـه  کـارگرانی فشار گرمايی هستند. 

 هنگـام  در بیشـتر  شغلی استرس و دهیدراسیون شاغلین دارای

ــار ــا در ک ــار ، بیشــترگرم ــاری دچ ــای بیم ــرتبط ه ــا م ــا ب  گرم

و کارگرانی کـه سـابقه    (04)باردارزنان همچنین  .(14)شوند می

استرين در معرض خطر  بیشتر (11)ری مرتبط با گرما دارندبیما

دمـای بـالا قـرار دارنـد.     هـای بـا    محـیط  هنگام کـار در  حرارتی

سبک زنـدگی ماننـد مصـرف بـیش از حـد       مربوط به رفتارهای

سوء اسـتفاده از مـواد    ،و استفاده از داروهای ضد درد (07)الکل

, 18)نبـاکو  اسـتفاده از ت  استعمال دخانیـات و ، (02, 07)مخدر

ــیدنی  (03 ــرف نوش ــافئین  و مص ــاوی ک ــای ح ــک  (01)ه ريس

ــای ــغلی      فاکتوره ــايی ش ــترس گرم ــرای اس ــده ب ــزارش ش گ

هـای   هنگام کار در محـیط بايد اشاره نمود که . (06, 00)هستند

مصـرف   ،(01)تورهـايی ماننـد عـدم مصـرف آب کـافی     فاک گرم

عـدم اسـتفاده از تجهیـزات حفاظـت     و  (08)های شیرين نوشابه

پـذيری بیشـتر نسـبت بـه اسـترس       سبب آسـیب  (08)شخصی

به طور خلاصه فاکتورهای مهـم  گردد.  گرمايی و عوارض آن می

 آمده است. 7در پارامتر حساسیت در جدول 
  

 قابلیت انطباق

 مواجهه

 حساسیت پذيریآسیب
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 عوامل موثر در پارامترحساسیت به اثرات تغییر اقلیم و استرس گرمايی :7جدول

 فاکتورهای مربوط به شغل سبک زندگی عوامل رفتاری وضعیت سلامتی متغیرهای دموگرافیک

 مصرف ناکافی مايعات بیماری های مزمن سن
 از حد از بیش استفاده

 مسکن داروهای
 بالا متابولیسم

 چاقی و اضافه وزن جنسیت
عدم استفاده از تجهیزات 

 حفاظت فردی
 مصرف الکل

مواجهه با عوامل زيان آور 

 فیزيکی و شیمیايی ديگر

 استفاده از لباس خیس عدم داشتن سلامت عمومی وضعیت تاهل
 مواد مصرف سوء/مصرف

 مخدر
 ساعت کاری طولانی

 بارداری سطح تحصیلات پايین
 مصرف آب از ترس

 آشامیدنی
 دخانیات استعمال

 نوع محیط فعالیت

 )روباز، سرپوشیده(

 درآمد کم
 از اتاق  استفاده عدم استراحت ناکافی

 استراحت

 های نوشیدنی از استفاده

 دار کافئین
 شیفت کاری

 استرس کاری

عدم نگرانی در مورد استرس  فشار خون و کلسترول بالا عدم سازش

 گرمايی و اثرات آن
 عدم کنترل شغلی عدم داشتن خواب کافی

 دهیدراسیون نژاد

سابقه داشتن بیماری های  عدم داشتن سابقه کاری

در مورد استرس عدم آگاهی  ناشی از گرما

 گرمايی و اثرات آن
 طبع بدن وضعیت استخدامی وضعیت تغذيه

 ساختار بدن 

 ) هیکل (
 بی تحرکی

 
 

 قابلیت انطباق -0

 یبرا ستمیس کي يیتوانا ی عبارت است ازانطباق تیظرف

برای ( ايیهو و آب تنوع جمله از ) يیهوا و آب راتییتغ میتنظ

 با مقابله اي و ها فرصت از استفاده بالقوه، خطرات تعديل کردن

تواند  ناشی از تغییرات آب و هوايی. قابلیت انطباق می عواقب

میزان اثرات منفی مواجهه با تغییرات اقلیم را کاهش و يا 

تواند اثرات مثبت را برای دوری از  تعديل نمايد. همچنین می

بر های ناشی از تغییرات اقلیم تحقق بخشد.  عوارض و آسیب

، استراتژی 2440طبق برنامه توسعه سازمان ملل متحد در سال 

انطباق با تغییرات اقلیمی برای يک کشور عبارت است از برنامه 

کلی فعالیت در راستای يافتن تأثیرات تغییرات اقلیمی، منجمله 

های شديد جوی. اين اصل، شامل  تغییرات آب و هوا و پديده

شود تا اهداف جامع  ها می های فشار و سیاست ترکیبی از اهرم

 .(64)يک کشور را محقق نمايدپذيری  کاهش آسیب

بوده که نشانگر  یتيريپارامتر مدپارامتر قابلیت انطباق، 

باشد که  وضعیت رفاهی، تحصیلی و سرمايه اجتماعی می

برای  .ديمحافظت نماتغییرات اقلیم تواند فرد را در مقابل  یم

کاهش اثرات بهداشتی و مرگ و میر کارگران در اثر تغییرات 

ها شامل  اين روش توان معرفی کرد. هايی را می اقلیم، روش

و  اضطراری شرايط در واکنش های مهاجتناب از مواجهه، برنا

های پزشکی است. اقدامات مؤثر پیشگیرانه و يا اقداماتی  مراقبت

جهت تطبیق افراد با تغییرات اقلیم، آثار و عوارض را کاهش 

های باز و مشاغل روباز، نسبت به  دهد، اما در محیط می

ای با  های داخلی اين کنترل دشوارتر است. اقدامات مقابله محیط

های فوری و کوتاه مدت در نظر  تغییرات اقلیم شامل پاسخ

 .(62, 67)شود گرفته می

 ای گلخانه گازهای انتشار کاهش جهت المللی بین های تلاش

شغلی يکی  بهداشت بر جهانی گرمايش اثرات کاهش منظور به

ها  های عمومی و سیاست مهمترين استراتژی در بخش برنامه از

توان به مواردی از جمله  گردد که در اين زمینه می تلقی می

سوخت کشور،  سبد در تجديدپذير های انرژی سهم افزايش

فرآيندی، افزايش  واحدهای در های کم کربن فناوری از استفاده

 جنگل کشاورزی، بخش در کربن انرژی، مديريت کارايی

 .(73)فاضلاب اشاره نمود و زمین و پسماند وکاربری

 کردن در چندين مطالعه، سازش در محیط گرم، فراهم

های  سیستم از استفاده افزايش های بهداشتی، سايه، آموزش

 کارگران برای رفتاری بخصوص الگوهای اصلاح مطبوع، تهويه

 در واکنش های مايعات(، برنامه مصرف باز )افزايش هایفضا
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 هشداردهنده را به عنوان های گرما، سیستم اضطراری شرايط

حرارتی معرفی  تنش به انطباقی های پاسخ انواع از برخی

 گرما، معرض در کارگران محافظت همچنین برای. اند نموده

 حال در و يافته توسعه کشورهای در محافظتی های دستورالعمل

 . است شده تهیه توسعه

کمیته توسعه و سلامت کشور ويتنام در  2473در سال 

 فضای در کارگران انطباق ظرفیت و مقابله بررسی به ای، مطالعه

ساختمانی، کشاورزان و  کارگران و خدمات دهندگان باز )ارائه

 اين در. پرداختند شديد گرمای شرايط به پاسخ در باربرها (

 کوتاه و فوری های شامل پاسخ گرما با ای مقابله اقدامات مطالعه،

 گرما با تطبیقی اقدامات که حالی در شد. گرفته نظر در مدت

موارد زير در اين مطالعه  .شد گرفته نظر در بلندمدت صورته ب

تطبیقی در نظر گرفته شدند. در ضمن موارد  عنوان اقداماته ب

کنترلی بودند که اين  مديريتی های اشاره شده شامل برنامه

 موارد شامل معیارهای زير بود: 

 های حفاظتی مناسب تهیه لباس -7

تهیه وسايل حفاظت فردی مناسب مانند ماسکها،  -2

 ها و عینک ها، کرم دستکش

 تهیه آب کافی -3

 های کوتاه مناسب تهیه برنامه استراحت -1

 مدت طولانی برای جلوگیریه در نظر گرفتن زمان نهار ب -0

 از گرمای ظهر

 تغییر در برنامه ساعات کاری -6

 بـه  کـه  کردنـد  گزارش دهندگان پاسخ از بالايی بسیار درصد

 در محـافظتی  هـای  لباس همچنین و آشامیدنی آب کافی اندازه

 آنهـا  به کارفرمايان توسط فردی حفاظتی تجهیزات يا گرما برابر

 دهنـدگان  پاسـخ  از نیمـی  از کمتـر  حال، اين با. است شده ارائه

 کـافی  مـدت  کوتاه استراحت اجازه کارفرمايان که دادند گزارش

 برابـر  در حفاظت برای ناهار، زمان در يا و کاری شیفت طول در

 در کارگرانی که که اين است روش ترين شايع. دهند نمی را گرما

 بـه  کـار هسـتند،   بـه  شديد مشغول گرمای شرايط در باز فضای

بصـورت   دار سـايه  منـاطق  در مـدت  کوتاه استراحت منظم طور

 آشـامیدنی  و دسترسـی بـه آب   شده داشـته باشـند   ريزی برنامه

( ماسک و کلاه آفتابی، عینک) فردی حفاظت تجهیزات و خنک

 استفاده کنند. روشن رنگ لباس از داشته باشند و

با  MahmudulAlamمطالعه انجام شده در مالزی توسط 

هدف تعیین انطباق شالیکاران مالزيايی با تغییرات اقلیمی به 

های کمکی مانند  انجام رسید. در اين پژوهش تأثیرات اهرم

يارانه، آموزش و انگیزش و ديگر موارد از طرف دولت و 

های مردم نهاد با هدف افزايش انطباق کشاورزان با  سازمان

دهد  هش نشان میتغییرات اقلیمی بررسی شد. نتیجه اين پژو

ها،  های انجام شده از طرف تمامی سازمان که در میان کمک

تنها دسترسی کشاورزان به مراکز خريد ادوات کشاورزی )نظیر 

کش( از نظر آماری به طور معناداری بر میزان  کود و سموم آفت

سازگاری آنها با تغییرات اقلیمی موثر بوده است. با اين حال 

های دولت  ان بر اين باورند که کمکدرصد از کشاورز 6/08

رسد.  برای سازگار شدن آنها با تغییرات اقلیمی کافی به نظر می

اند که با  درصد از کشاورزان معتقد بوده7/72همچنین 

های کنونی، آنان قادر به تحمل شرايط ناشی از تغییرات  کمک

های  اقلیمی بر تولیدات کشاورزی خود نیستند. در کنار کمک

های جديدتری برای  کشاورزان خواستار ارسال کمک معمول،

درصد از  0/02یم شده بودند. لمقابله موثرتر با اثرات تغییرات اق

 0/18های مردم نهاد تاکید داشتند و  های سازمان افراد به کمک

ها را برای مقابله با اثرات  های ساير سازمان درصد از افراد کمک

 .(64)دانستندمنفی تغییرات اقلیمی کنونی لازم 

 کار محل به نسبت کم فاصله در بايستی مناسب آب

 نظیر بزرگ های سايت در. باشد فراهم کار محیط در کارگران

 محل به سالم و خنک آب بايستی ساز، و ساخت های فعالیت

 تعادل حفظ سبب آب مرتب نوشیدن. شود برده کارگران کار

 مناسب حد در کارگران نوشیدن آب بايستی. شود می بدن آب

 ايجاد سبب تواند می که آب زياد يا کم نوشیدن از و باشد

 های نوشیدنی از. شود جلوگیری شود، عضلانی های کرامپ

 جلوگیری باعث که چای و نوشابه قهوه، نظیر دار کافئین حاوی

 بايستی شود، می شیفت طول در کارگران الودگی خواب از

 اب کاهش سبب و بوده ادراراور يا مدر کافئین. شود اجتناب

 معمول حد در بايد زا انرژی های نوشیدنی. شود می کارگر بدن

 زا انرژی های نوشیدنی حد از بیش استفاده زيرا گردد استفاده

در . شود فرد بدن در پتاسیم و نمک بالانس عدم سبب تواند می

ترين  توان گفت از آنجا که تعريق از اصلی ت اين معیار مییاهم

های مقابله بدن در برابر گرما و کنترل دمای داخلی است، با  راه

فعالیت در محیط گرم، بخش زيادی از مايعات بدن به کار و 

وسیله عرق دفع شده و انسان دچار کمبود آب خواهد شد. 

گزينی آب از دست رفته به درستی صورت نپذيرد، يچنانچه جا

فرد در معرض مخاطرات جدی ناشی از گرما قرار خواهد گرفت. 
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البته گفتنی است که مصرف مقادير کافی از آب يا ديگر 

 متفاوت با دسترسی به آب است.  "ها امری کاملا شیدنینو

 و ها بیماری کاهش برای مفیدی راه مديريتی های کنترل

 برای کار زمان. است کار محیط در گرما از ناشی میر و مرگ

 های فعالیت .شود تنظیم است ممکن گرما با مواجهه کاهش

 تر خنک های زمان برای است ممکن باز محیط در شديد

 ممکن تعمیر و نگهداری و حفظ عملیات و شود ريزی برنامه

 فیزيکی شود. نیازهای ريزی برنامه سردتر فصول برای است

 کاهش امکان حد تا کارها نمودن مکانیزه با بايستی کارگران

 های زمان از تا شود داده اجازه کارگران به بايستی .شود داده

 در فعالیت ساير با کاری چرخش يا مدت کوتاه استراحت

 با آنها مواجهه کاهش برای باشند، تر خنک که ديگر مکانهای

 ماهیت اساس بر بايستی استراحت های زمان .شود انجام گرما

 شامل اجرايی کنترلهای ديگر .شود داده کاری شرايط و کار

 هزينه کم موضوع اين. است گرم محیط در کار با کارگر سازش

 تاخیر به و ايمنی بهبود برای موثر و اهمیت پر حال عین در و

 کردن کار با کارگران اگر .است گرمايی استرين توسعه انداختن

 جهت مناسب زمان بايستی اند نکرده پیدا تطابق گرم شرايط در

 يا سبک کاری بار مثال برای. شود داده گرما با آنها بدن تطابق

 شود داده ندارند، تطابق که افرادی برای کوتاهتر کاری زمانهای

 تطابق کاری شرايط با بهتر افراد اين که شود می سبب کار اين

 و اولیه های کمک تسهیل برای اورژانسی های رويه. کنند پیدا

 علاوهه ب. باشند محل در بايد درمانی مراکز به سريع انتقال

 بالقوه فاکتورهای ريسک شناسايی در گرمايی تحمل غربالگری

 ممکن که پزشکی نامساعد زمینه خاص، داروهای مصرف مانند

 قرار تاثیر تحت را بدن دمای تنظیم به وابسته عملکردهای است

 آمادگی از نامناسبی سطح الکل، حد از بیش مصرف دهد،

 روی تواند می خون فشار و بدنی توده شاخص جسمانی،

 .باشد موثر گرمايی استرين و استرس از پیشگیری

 پذيری آسیب کاهش برنامه در مهم بسیار های حوزه از يکی

 آموزش. باشد می و ارتقای سطح آگاهی شاغلین آموزش مبحث

 تلقی پیشگیری در موثر و هزينه کم راهکار يک بعنوان تواند می

 بايستی مديريت و شاغلین برای مناسب های آموزش. گردد

 تا اثربخشی بیشتری داشته باشد. باشد ای دوره بصورت

 در فعالیت ريسک درک شامل تواند می آموزشی های دوره

مرتبط،  ايمنی اقدامات و تغییرات اقلیم ، تاثیرروباز های محیط

 های شوک های نشانه و علائم فاکتورها، ريسک شناسايی

محیط کار در  پايش های دستگاه از استفاده گرمايی، آموزش

 اقدامات و اولیه های شاغلین و کمک به مورد استرس گرمايی

 است مهم .(61, 63)گرمايی باشد  های شوک موارد در اورژانسی

 های آسیب های نشانه و علائم به راجع کارگران و سرکارگران که

 آگاه تغییرات اقلیم و استرس گرمايی ناشی از آن از ناشی

 يا و کارگران توسط و شده شناسايی ها نشانه و علائم اگر. باشند

 عواقب از بتوان است ممکن شوند، داده تشخیص مسئولان

 اولیه های کمک تجهیزات. نمود پیشگیری مرتبط های آسیب

 با مرتبط های آسیب اگر. شود فراهم محیط در بايستی مناسب

 خنک محیط به استراحت برای مصدوم فرد افتد اتفاق گرما

 به سريعتر چه هر بايد کند پیدا ادامه علائم اگر و شود برده

 .(60, 63)شود رسانده بیمارستان

 مواجهه -6

، دامنـه و  تی ـماه مواجهـه را  IPCC یابي ـارز سـوم  گزارش

 توجـه  قابـل هـوايی   و آب تغییرات با ستمیس کي تماس میزان

. در مواجهه با تغییرات اقلیم و اسـترس  (28)تعريف نموده است

ارامترهای اقلیمی و محیطی شـامل دمـای   گرمايی ناشی از آن پ

هوا، دمای گويسان، رطوبت نسبی و سـرعت جريـان هـوا نقـش     

مهمی دارند که اصولاً در قالب يـک شـاخص اسـترس حرارتـی     

 ارزيـابی  بـرای  گرمـايی  اسـترس  هـای  اند. شاخص تدوين گشته

 بدن روی بر احتمالی حرارتی فشار بینی پیش و گرم های محیط

 بـه  را هـوايی  و آب هـای  داده ها شاخص اين شود. می استفاده

 آب شـرايط  به افراد واکنش هدهند نشان که کنند می ارائه شکلی

 بسـیار  از را درجـاتی  عـددی،  بنـدی  طبقـه  در و اسـت  وهـوايی 

ها تفسـیر   گیرند اين شاخص می بر در نامناسب بسیار تا مناسب

کننـد و   ی عناصر جوی و گوناگون را آسانتر می تاثیرات پیچیده

 های مختلف از ايـن ديـدگاه را فـراهم مـی     امکان مقايسه مکان

در سطح دنیـا معرفـی    گرمايی تنش شاخص 714 از کنند بیش

که هـر کـدام از آنهـا کامـل نبـوده و       است واضح اما شده است.

باشند و هـی  شـاخص کـاملی کـه بتوانـد       دارای محدوديتی می

دهـد، وجـود    پوشش را شغلی گرمايی استرس سناريوهای تمام

 .  (61, 66)ندارد

 سـو  يک از گرمايی خطر معرض در های گروه تنوع و کثرت

 تعیـین  در موجود گرمايی های شاخص از بسیاری ناکارآمدی و

 اسـت  شده باعث ديگر سوی از فرد بر وارده گرمايی بار میزان

 در افراد گرمايی ريسک تعیین جهت در بسیاری های تلاش که

ــرض ــیط مع ــای مح ــرم ه ــورت گ ــعه   ص ــرغم توس ــرد علی گی
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ها  های متعدد گرمايی ايجاد شده تعداد محدودی از آن شاخص

انـد کـه از جملـه     به عنوان شاخص اسـتاندارد پذيرفتـه شـده   

 دمــای تــر گويســانهــا شــاخص  تــرين ايــن شــاخص معــروف

(WBGT)  توسط ياگلو و مینارد ارايه 7801است که در سال

به عنوان استاندارد پذيرفته شد. اين شاخص  7888و در سال 

دهی به سه پارامتر دمای هوا، دمای تر طبیعی و  بر اساس وزن

می شـود. سـادگی، اعتبـار و سـهولت       دمای گويسان محاسبه

کابرد اين شاخص باعث شده است به طور وسـیعی در سراسـر   

دنیا مورد استفاده قرار گیرد. برای تعیین میزان مواجهه همان 

متغیرهای استرس حرارتی از قبیل شاخص اسـترس حرارتـی،   

نسبت کار به استراحت و تعداد شـاغلین در هـر گـروه شـغلی     

 . (68)ته شودبايستی در نظر گرف

 گیری نتیجه

تغییرات اقلیم به عنوان يک چالش جهانی، تأثیر بسزايی بر 

مهمترين تاثیر روباز دارد.  مشاغلمختلف از جمله  مشاغل

تغییرات اقلیم، گرم شدن جهانی زمین و افزايش استرس 

ای از  طیف گسترده تواند اين تغییرات می باشد. گرمايی می

ها از اختلالات خفیف مانند سوزش تا شرايط  عوارض و بیماری

آور مثل شوک حرارتی، در پی داشته باشد. همچنین  مرگ

تواند با تاثیر منفی بر توانايی انجام کار شاغلین سبب کاهش  می

 عملکرد فیزيکی، عملکرد ذهنی و افزايش میزان حوادث گردد.

 آبی، کم سن، جنسیت، که است آن از حاکی شواهد نتايج

 تجهیزات از استفاده بهداشتی، امکانات به ضعیف دسترسی

 کاری حجم فیزيکی، سخت کارهای نامناسب، فردی حفاظت

مستعد  عوامل از بالا حرارت درجه و پايین شغلی کنترل بالا،

 روباز فضای شاغلین کننده به اثرات تغییر اقلیم می باشند.

 و مدرن راهکارهای از استفاده و اقلیم تغییرات با انطباق نیازمند

 .دهند پاسخ آينده های چالش به بتوانند تا هستند پايدار

تهیه آب مايعات و الکترولیت ها،  مکرر مصرف راهکارهايی مانند

تهیه لباس های  ،تهیه برنامه استراحت های کوتاه آشامیدنی،

  مناسب، بهداشتی امکانات و سايه تامین ،حفاظتی مناسب

 از جنبه کاری شرايط بهبود ،کاریتغییر در برنامه ساعات 

 عنوان بهاجتماعی  های حمايتافزايش اجتماعی،  -روانی

  .پیشنهاد می گردد سازگاری اقدامات
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Abstract 

Introduction: Global warming and climate change have become one of the controversial topics that have a 

critical impact on human health and threaten human life. Workers, especially those working outdoors, are 

often the first ones exposed to the effects of climate change. The study aimed to analyze the impacts and 

dimensions of climate change on workers' health, investigate the factors contributing to workers' 

vulnerability to this phenomenon, and propose protective and control strategies. 

Materials and Methods: This narrative review highlights findings from global studies on climate change and 

its consequences (heat stress) in occupational environments. The articles published between 2005 and 2023 

were analyzed using Scopus, PubMed, and Web of Science databases, focusing on keywords such as climate 

change, outdoor workers, vulnerability, and heat stress. 

Results: The review of various articles showed that climate change affects work settings and employees 

through rising ambient temperature and elevated heat stress, greater exposure to  ultraviolet radiation, 

increased air pollution, climate-related vector-borne diseases, and other related hazards. It also encompasses 

risks linked to industrial shifts and the rise of new green industries such as solar and wind energy production, 

mental health issues (including anxiety, stress, substance abuse) as well as reducing productivity and 

economic burden. To evaluate the vulnerability of workers' health to climate change, three key factors are  

taken into account: sensitivity (the level of physical and inherent vulnerability to climate  change effects), 

exposure (the extent and intensity of climate change-relate interactions ), and adaptive capacity (the ability of 

the system to cope with and recover from the effects of climate change). 

Conclusion: Climate change, as a global challenge, significantly impacts various professions, particularly 

those in outdoor environments. The foremost consequence of climate change is global warming and the 

rising levels of heat stress. These changes can give rise to various health problems, from minor issues like 

Skin rashes to severe conditions like heatstroke. Additionally, they can impede workers' productivity, leading 

to decreased physical and mental performance and an increased risk of accidents. Outdoor workers must 

adjust to these climate changes and adopt modern, sustainable approaches to tackle upcoming challenges. 

Keywords: Climate change, Heat stress, Vulnerability, Sensitivity, Exposure, Adaptive Capacity 
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