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 چکیذُ

ّشتض اػت وِ ثش  30-300اص عیف پشتَّبی الىتشٍهغٌبعیؼی ثب فشوبًغ  ثخـی ونًْبیت  ّبی هغٌبعیؼی ثب فشوبًغ ثی هیذاى :هقذهِ

گزاسًذ. ثؼیبسی اص هؼئَلیي اهَس وبسگشی دس ؿشایظ فؼلی، هـىلات سٍاًی ًبؿی اص وبس سا هْوتشیي  ػلاهت سٍاًی ٍ رؼوبًی احش هی

ّب  حبضش ثِ هٌظَس ثشسػی ػلاهت ػوَهی ٍ افؼشدگی دس وبسوٌبًی وِ دس هَارِْ ثب ایي هیذاىداًٌذ. هغبلؼِ  هـىل وبسگشاى هی

 كَست گشفت. ،ّؼتٌذ

هغبلؼِ ثِ كَست هَسد ٍ ؿبّذ عشاحی گشدیذ. ثِ هٌظَس ثشسػی هَارِْ ایي دٍ گشٍُ، چگبلی ؿبس هیذاى هغٌبعیؼی ثب  :رٍش بررسی

ّبی ػلاهت ػوَهی ٍ  گیشی ؿذ. اص پشػـٌبهِ س هحیظ وبسی ٍ تشدد وبسوٌبى اًذاصُد TES-1934ًْبیت ون تَػظ دػتگبُ  فشوبًغ ثی

 اػتفبدُ ؿذ. ،افؼشدگی ثه ثِ هٌظَس ثشسػی ٍضؼیت ػلاهت ػوَهی ٍ افؼشدگی وبسوٌبى

% اص 60( اختلاف هؼٌبداس ٍرَد داسد. =031/0P( ٍ افؼشدگی)P<003/0ّبی هَسد ٍ ؿبّذ اص لحبػ ػلاهت ػوَهی) ثیي گشٍُ: ًتایج

 % هیضاًی اص افؼشدگی68ّب دس توبع ثَدًذ هـىَن ثِ اختلال دس ػلاهت ػوَهی ثَدُ ٍ  وبسوٌبًی وِ ثب ایي هیذاى

 %( سا گضاسؽ وشدًذ.10% ٍ ؿذیذ 30%، هتَػظ 20)خفیف 

اختلاف هؼٌبداس داؿتِ  ّبی هغٌبعیؼی دس توبع ثَدًذ، ثب گشٍُ ؿبّذ ػلاهت ػوَهی ٍ افؼشدگی دس وبسوٌبًی وِ ثب هیذاى :گیري ًتیجِ

ّب ثش  تفؼیش احش ایي هیذاى ،ٍ وبّؾ ػلاهت ػوَهی ٍ ثبلا ثَدى هیضاى افؼشدگی دس گشٍُ هَسد دیذُ ؿذ. ثب تَرِ ثِ هغبلؼبت اًزبم ؿذُ

 ثشٍص ػلائن افؼشدگی هـىل ثَدُ ٍ ایي اهش ثِ دلیل ػذم حجبت ًتبیذ ثذػت آهذُ اص هغبلؼبت هختلف اػت.

 
 ًْبیت ون، ػلاهت ػوَهی، افؼشدگی، ًیشٍگبُ ثشق هیذاى هغٌبعیؼی ثب فشوبًغ ثی: يکلیذي ّا ٍاژُ

                                                           
 

 ای، داوشگبٌ علًم پزشکی تُزانعضً َیبت علمی گزيٌ مُىدسی بُداشت حزفٍ -1

 ای، داوشگبٌ علًم پزشکی تُزانمُىدسی بُداشت حزفٍکبرشىبسی ارشد، گزيٌ  -2

 ای، داوشگبٌ علًم پزشکی تُزانعضً َیبت علمی گزيٌ مُىدسی بُداشت حزفٍ -3

 ای، داوشگبٌ علًم پزشکی تُزانکبرشىبسی ارشد، گزيٌ مُىدسی بُداشت حزفٍ -4

 تُزانای، داوشگبٌ علًم پزشکی حزفٍکبرشىبسی ارشد، گزيٌ مُىدسی بُداشت  -5

 mmonazzam@hotmail.com، پست الکتزيویکی: 04124146390)وًیسىدٌ مسئًل(؛ تلفه: *

 1/11/41تبریخ پذیزش:      1/4/41تبریخ دریبفت: 
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هقذهِ

 ّش سٍص ٍلتبطّبی ثبلا ثب خغَط اًتمبل ًیشٍ تزْیضات ثشلی ٍ

 ثشسػی آحبس ثحج ٍ ؿًَذ. تش هی صًذگی اًؼبى ًضدیهثِ حشین 

صیؼت  هحیظ ّبی هغٌبعیؼی ایي هٌبثغ ثش احتوبلی هیذاى ػَء

ّبی هختلف هَرت ًگشاًی ّوگبًی ٍ  پیذایؾ ثیوبسی تشع اص ٍ

. (1)ػلوی رْبى گشدیذُ اػت هشاوض اًگیضُ تحمیمبت دس

 وـی یب هغٌبعیؼی تَػظ ّشگًَِ وبثل تشیىی ٍّبی الى هیذاى

لجیل خغَط ثشق َّایی یب  الىتشیىی اص رشیبىحبهل  تزْیضات

 الىتشیىی ٍوـی هٌبصل، تزْیضات پضؿىی، ٍػبیل  صهیٌی، ػین

 افضایؾ لبثل تَرِ دس ایي ثب تَرِ ثِ. (3،2)ؿًَذ تَلیذ هی ...

 هحل وبس دسّب  هَارِْ ثب ایي هیذاى، اًشطی الىتشیىی اػتفبدُ اص

ٍ دس  (4-6)افضایؾ یبفتِ اػت چـوگیش لَستث دس ربهؼِیب 

ّب  ّبی اخیش ثب تَرِ ثِ احشات احتوبلی هَارِْ ثب ایي هیذاى ػبل

 (8،7)اًذ ثش ػلاهت، دس وبًَى تَرِ هزبهغ ػلوی لشاس گشفتِ

اهَاد  ًْبیت ون لؼوتی اص ّبی هغٌبعیؼی ثب فشوبًغ ثی ذاىهی

الىتشٍهغٌبعیؼی اػت وِ  عیف اهَاد غیشیًَؼبص سادیَیی اص

اص  تش ثضسيّبی   ثَدُ ٍ ثب عَل هَد Hz300-3ی فشوبًغ اداس

. هیبًگیي هَارِْ ثب (9-11)ؿًَذ ویلَهتش هٌتـش هی 1000

ًْبیت ون دس هـبغل  ّبی هغٌبعیؼی دس فشوبًغ ثی هیذاى

ّبی حشاستی  . ًیشٍگبُ(12)الىتشیىی ثیؾ اص دیگش هـبغل اػت

 ؿَد. ّبی تَلیذ ثشق هحؼَة هی تشیي ثخؾ اص هْن

ّب  ّبی ثشق هَرَد دس ایي هىبى تزْیضات ٍ پؼت 

ای وِ ثبػج هَارِْ  وٌذ، ثِ گًَِ ّبی لَی تَلیذ هی هیذاى

ّبی هغٌبعیؼی، الىتشیىی ٍ الىتشٍهغٌبعیؼی  وبسوٌبى ثب هیذاى

ّبی ػلاهتی دس  صیبدی، ًگشاًی حذ . تب(13)ؿًَذ لَی هی

 60-50)ّبی لذست فشوبًغ ّبی هغٌبعیؼی ثب هیذاى هَارِْ ثب

ّبی  اػت. هغبلؼبت ووی تأحیشاتی سا دس هَارِْ ثب هیذاى( ّشتض

 .(12)دّذ فشوبًغ لذست ًـبى هی الىتشیىی دس

اًذ وِ اًَاع هختلف حیَاًبت ٍ  هغبلؼبت هتؼذد ًـبى دادُ

ّب ًیض داسای حؼبػیت  اًؼبى حتی ثِ همبدیش ًبچیض اص ایي هیذاى

 .(15،14)ّؼتٌذ

ّبی  ّوىبساى دس صهیٌِ هیذاى ٍ van Wijngaardenهغبلؼِ 

ؿبّذ ًـبى داد وِ هیضاى خَدوـی -هغٌبعیؼی ثِ سٍؽ هَسد

ّبی هغٌبعیؼی دس  ّبیی وِ ثب هیذاى دس افشاد ؿبغل دس هىبى

تَاًذ ًبؿی اص ؿیَع  اًذ، افضایؾ داؿتِ اػت وِ هی توبع ثَدُ

 Gamberale. هغبلؼبت (16)افؼشدگی دس ثیي ایي گشٍُ ثبؿذ

ّبی ثشق فـبس لَی  ثیي افشاد ؿبغل دس پؼتًـبى داد وِ دس 

ّبی الىتشٍهغٌبعیغ لشاس داؿتٌذ ػلائن  وِ دس هؼشم هیذاى

افؼشدگی، پبساًَئیذ، ٍػَاع فىشی ٍ ػولی، حؼبػیت دس سٍاثظ 

. (17)فشدی ٍ ارتوبػی، اضغشاة ٍ پشخبؿگشی هـبّذُ ؿذ

Zamanian  ِ28ٍ ّوىبساى هغبلؼبتی سا ثب پشػـٌبهGHQ-  دس

ایي هغبلؼِ ًـبى داد  .ّبی گبصی ؿیشاص اًزبم دادًذ یىی ًیشٍگبُ

اص وبسوٌبًی وِ دس هَارِْ ّوضهبى ثب كذا ٍ هیذاى  %2/78وِ 

. (18)هغٌبعیؼی ّؼتٌذ، هـىَن ثِ اختلال سٍاًی ّؼتٌذ

Monazzam ِای سا ثب ّذف ثشسػی ػلاهت  ٍ ّوىبساى هغبلؼ

ّبی فـبس لَی هزتوغ  ػوَهی ٍ خَاة ثش سٍی وبسگشاى پؼت

پتشٍؿیوی رٌَة وـَس اًزبم دادًذ. ایي هغبلؼِ ًـبى داد وِ 

% اص گشٍُ هَسد هـىَن ثِ اختلال دس ػلاهت ػوَهی ٍ 28

ص گشٍُ ؿبّذ ّوگی ا % ًیض داسای هـىلات خَاة ثَدًذ.61

هـىلاتی سا دس  %5/4ػلاهت ػوَهی ثشخَسداس ثَدًذ ٍ تٌْب 

ٍ ّوىبساى  Andel. (19)هَسد خَاة خَد گضاسؽ وشدًذ

یبفتِ ثب ػغَح هختلف  هغبلؼبتی دس هَسد رٌَى وبسوٌبى هَارِْ

دس ػَئذ اًزبم  سا ًْبیت ون هیذاى هغٌبعیؼی ثب فشوبًغ ثی

ًتبیذ هغبلؼِ ًـبى داد وِ دس ػٌیي ثبلا ثب افضایؾ چگبلی  دادًذ.

ؿبس هغٌبعیؼی دس همبدیش هتَػظ ثِ ثبلا، سیؼه رٌَى 

 .(20)ثیـتشی اص همبدیش هَارِْ ون ٍرَد داسد

ثؼیبسی اص هؼئَلیي اهَس وبسگشی دس ؿشایظ فؼلی، هـىلات 

داًٌذ.  تشیي هـىل وبسگشاى هی سٍاًی ًبؿی اص وبس سا هْن

ّبی سٍاًی، دس هشاحل ثحشاًی ثیوبسی،  هجتلایبى ثِ ثیوبسی

ّب، ػلاٍُ ثش ربى خَد هوىي اػت  ٌّگبم وبس ثب هبؿیي هخلَكبً

ًیض دس هؼشم خغش لشاس دٌّذ. ّوچٌیي ربى ػبیش وبسگشاى سا 

ّبی خَد سا ثِ آػبًی  وبسگشاى هجتلا ثِ اختلالات سٍاًی، ًبساحتی

آٍسی  وٌٌذ. اص ػَی دیگش ػَاهل صیبى ثِ خبًَادُ خَد هٌتمل هی

ّبی ػلجی ٍ سٍاًی ؿًَذ هبًٌذ ػَاهل  تَاًذ ثبػج ثیوبسی وِ هی

دس ثؼضی  فیضیىی)هخل هیذاى هغٌبعیؼی(، هىبًیىی ٍ ؿیویبیی
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ّبی  ّبی ثشق ٍرَد داسد. اگشچِ ثیوبسی ّبی ًیشٍگبُ اص ٍاحذ

ؿَد اهب  ووتش ػجت هشي هی ،ّب سٍاًی ًؼجت ثِ ػبیش ثیوبسی

 .(18) ثشسػی آًْب ثِ دلایل فَق داسای اّویت اػت

اص ایي سٍ هغبلؼِ حبضش ثِ دلیل ضشٍست ثشسػی هـىلات 

ّبی  توبع ثب هیذاىسٍاًی ٍ ػلاهت ػوَهی وبسوٌبى دس 

هغٌبعیؼی عشاحی گشدیذ تب ثتَاى پغ اص ؿٌبػبیی هٌبعك 

پشخغش، ثب روغ آٍسی اعلاػبت هشثَعِ ثِ افشاد، اؿخبف 

هٌبػت سا دس ًمبط ولیذی وبس وِ دس آًْب هیضاى ثشٍص حَادث 

ثیـتش اػت، ثِ وبس گشفت. اص ایي ساُ ػلاٍُ ثش حفؼ ٍ كیبًت اص 

ّبی التلبدی  ول فشایٌذ وبسی ٍ ضشساختلال دس  ًیشٍی وبس، اص

 ؿَد. ًیض پیـگیشی هی

 رٍش بررسی

تحلیلی حبضش ثِ هٌظَس ثشسػی ػلاهت -تَكیفیهغبلؼِ 

ٍ  ثؼخت تْشاى ػوَهی ٍ افؼشدگی دس وبسوٌبى ًیشٍگبُ حشاستی

دس صهیٌی ثِ  ثؼختًیشٍگبُ ؿبّذ اًزبم گشدیذ. -ثِ كَست هَسد

 خضاًٍِ دس هٌغمِ رٌَة ؿشق تْشاى دس  هتش 800×500اثؼبد 

 ٍالغ ؿذُ اػت. ایي ًیشٍگبُ داسای ػِ ٍاحذ ثخبسی ثِ لذست

اػت وِ ثب ػَخت گبص ٍ هبصٍت  هگبٍات 5/82اػوی ّش وذام 

 وٌذ. یهوبس 

ّبی هختلف ؿغلی ثب ووه ثخؾ اداسی  دس اثتذا گشٍُ

ًفش اص  25ًیشٍگبُ تؼییي ٍ هىبى وبسی آًْب هـخق ؿذ. 

ى هغٌبعیؼی ًجَدًذ وبسوٌبى اداسی ًیشٍگبُ وِ دس توبع ثب هیذا

ٍ فبكلِ صیبدی اص هٌبثغ تَلیذ هیذاى داؿتٌذ ثِ ػٌَاى گشٍُ 

ّبیی وِ دس ًضدیىی  ًفش دیگش اص گشٍُ 25ٍ  (2)رذٍل ؿبّذ

ّبی ایي هغبلؼِ  هٌبثغ هـغَل ثِ وبس ثَدًذ ثِ ػٌَاى ًوًَِ

ّبی هَسد ٍ ؿبّذ  ػبصی گشٍُ ثِ هٌظَس ّوؼبى اًتخبة ؿذًذ.

ثیـتش وبسوٌبى دٍ گشٍُ اص هـبغل هـبثِ ػؼی ثش آى ؿذ وِ 

 ثشداس ٍ ثِ ػٌَاى هخبل ًگْجبى، هٌْذػیي ثْشُ اًتخبة گشدد.

اسای ػٌَاى ؿغلی هـبثِ ٍ دّبیی ثَدًذ وِ  خذهبت اص گشٍُ

ٍ اص لحبػ دػتوضدی ًیض اختلاف  ثَدًذوبسّبی تمشیجب هـبثِ 

د دلیل ایي حزن ًوًَِ دس هَسد ٍ ؿبّذ ایي ثَصیبدی ًذاؿتٌذ. 

هَارِْ ثَدًذ اص  ،وِ اص ثیي وبسوٌبى، آى دػتِ وِ ثب كذا

ثیـتشیي تؼذاد ًفشات  ،هغبلؼِ حزف ؿذًذ ٍ ثِ ایي تشتیت

اًتخبة ؿذًذ. ػپغ هحیظ  ،ثِ ػٌَاى هَسد ًفش( 25هوىي)

آهذ آًْب ٍ ّبی سفت  وبسی هـبغل هَسد ًظش ٍ ّوچٌیي هؼیش

ثٌذی  ایؼتگبُتؼییي گشدیذ تب هیبًگیي ٍ حذاوخش هَارِْ پغ اص 

 گیشی هیذاى هغٌبعیؼی هـخق گشدد. ٍ اًذاصُ

ذاصُ ثِ هٌظَس اًذاصُ گیشی  گیشی هیذاى هغٌبعیؼی اص دػتگبُ اً

اػتفبدُ گشدیذ. ػلیشغن گَاّی  -1394TESػِ رْتِ 

گیشی، دػتگبُ ثب ووه  جشاػیَى، ثشای اعویٌبى اص اًذاصُوبلی

شطی اتوی وـَس هزذداً ثب تؼییي ضشیت   1 یجشاػیَىوبلػبصهبى اً

 اػبع اػتبًذاسدش ثگیشی هیذاى  وبلیجشُ ؿذ. اًذاصُ

 1994-644IEEE std  ُیب  دػتگبُ ٍ گیشی هیذاى، رْت اًذاص

ِ استفبع یه هتشی ػغح صهیي ًگ دس دسحمیمت پشٍة آى ثبیذ

گیشی هیذاى هغٌبعیؼی  ایٌىِ ٌّگبم اًذاصُ ًىتِ دیگش .داؿتِ ؿَد

هغٌبعیؼی دػت ثگیشد، چَى هبّیت  دستَاًذ دػتگبُ سا  یهاپشاتَس 

ؼبى ػجت آؿفتگی هیذاى هغٌبعیؼی ٍ  ضؼیف یش دس همذاس تأحاً

 .(21) ؿَد یًوآى 

ثِ هٌظَس ثشسػی ػلاهت ػوَهی وبسوٌبى اص پشػـٌبهِ 

اػتفبدُ ؿذ. ایي  (-28GHQػَالی) 28ػلاهت ػوَهی 

گبًِ ٍ خَد ارشا وِ ثِ هٌظَس  پشػـٌبهِ اثضاسی ثب هبّیت چٌذ

ثشسػی ػلاهت سٍاى ٍ اختلالات سٍاًی دس ربهؼِ عشاحی ؿذُ 

 4تَػظ گلذثشي اثذاع ؿذُ اػت ٍ ؿبهل پشػـٌبهِ ایي  .اػت

ّبی  ًـبًِ وِ ػجبستٌذ اص آصهَى اػت همیبع یب خشدُ صیش

خَاثی، اختلال دس ػولىشد ارتوبػی ٍ  رؼوبًی، اضغشاة ٍ ثی

. دس (22)ثبؿذ همیبع ؿبهل ّفت ػَال هی افؼشدگی. ّش صیش

 ،ؿَد ّب تَرِ هی ایي پشػـٌبهِ ثِ دٍ عجمِ اكلی اص پذیذُ

ًبتَاًی فشد دس ثشخَسداسی اص یه ػولىشد ػبلن ٍ ثشٍص ػلائن 

. ایي پشػـٌبهِ (23)رذیذ ثب هبّیت هؼلَل وٌٌذُ اختلال

همیبع ػٌزؾ ػلاهت سٍاًی وًٌَی اػت ٍ یه اثضاس ؿٌبختِ 

ٍلی اثضاسی رْت ًـبى  ؿذُ رْت اسصیبثی اختلال سٍاًی اػت

ٍ پبیبیی فشم  . هیضاى سٍایی(24)دادى یه تـخیق خبف ًیؼت

% هتغیش 94% تب 68ثیي  23ػَالی پشػـٌبهِ ثب ًوشُ ثشؽ  28

لیىشت  گزاسی . دس ایي هغبلؼِ اص سٍؽ ًوشُ(26،25)ثَدُ اػت

 اػتفبدُ ؿذُ اػت.
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60 ّاي... بررسی ٍضعیت سلاهت رٍاى کارکٌاى در هعرض هیذاى 

 4394دٍرُ ّفتن، ضوارُ سَم،پاییز   فصلٌاهِ علوی تخصصی طب کار

( Beck Depression Inventoryپشػـٌبهِ افؼشدگی ثه)

ثه، ٍاسد هٌذلؼَى .تی.تَػظ ای 1961 ثشای اٍلیي ثبس دسػبل

. (27)هَسد تزذیذ ًظش لشاس گشفت 1987 تذٍیي ؿذ ٍ دس ػبل

دّی ثشای ػٌزؾ  گضاسؽ ایي پشػـٌبهِ ثِ ػٌَاى یه اثضاس خَد

ّبی ٍاثؼتِ ثِ افؼشدگی ثِ ؿىل گؼتشدُ ثِ وبس گشفتِ  ؿٌبخت

ػجبست هَرَد دس ایي پشػـٌبهِ، اص هـبّذٓ  21. ؿذُ اػت

. افؼشدُ ثِ دػت آهذُ اػتّبی ًَػی ثیوبساى  ّب ٍ ًـبًِ ًگشؽ

ّب سا ّش یه اص افشاد ثشحؼت ؿذت ٍضؼیت گضاسؽ  ایي ػجبست

ًـبى  9 ّبی كفش تب ًوشُ. وٌٌذ گزاسی هی ًوشُ 3 ؿذُ اص كفش تب

 16 تب 10 ّبی ًوشُ. دٌّذٓ حذالل افؼشدگی یب ػبدی ثَدى اػت

افؼشدگی ؿذیذ  63 تب 30 هتَػظ ٍ 29تب  17 افؼشدگی خفیف،

 ؿَد هی ػٌزیذُ آصهَى ایي ػلائوی وِ دس. (28)دّذ سا ًـبى هی

 احؼبع ًبسضبیتی، ثذثیٌی، ؿىؼت، احؼبع غوگیٌی، :اص ػجبستٌذ

 ؿذى، تٌجیِ اًتظبس خَد، ثِ ػلالِ ػذم گشی، هلاهت خَد گٌبُ،

 خَدوـی، ػمبیذ ارتوبػی، گیشی وٌبسُ ػلجبًیت، وشدى، گشیِ

 خَاثی ثی وٌذی، ثذى، تغییش تلَیش گیشی، تلوین ػذم

 . (29)ؿَد دس ایي آصهَى ػٌزیذُ هی پزیشی ٍخؼتگی

 داخل دس هتؼذدی گشاى پظٍّؾ تَػظ ثه افؼشدگی تؼت

 ایي هغبلؼبت توبم دس وِ اػت لشاسگشفتِ اػتفبدُ هَسد وـَس

. (27-30)اػت ثَدُ ثشخَسداس ثبلایی سٍایی ٍ اػتجبس اص پشػـٌبهِ

ایي دٍ پشػـٌبهِ ثِ ّش دٍ گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ دادُ ٍ اص آًْب 

دس توبم  خَاػتِ ؿذ تب ثذٍى روش ًبم ثِ ػَالات پبػخ دٌّذ.

آؿٌب  هشاحل تىویل پشػـٌبهِ هحمك ثِ هٌظَس تَضیح هَاسد ًب

 Spssافضاس  یب هجْن حضَس داؿت. آًبلیض اعلاػبت ثِ ٍػیلِ ًشم

 اًزبم گشدیذ. 20ًؼخِ 

ثِ هٌظَس ثشسػی اختلاف هَارِْ ثیي دٍ گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ 

، اص همبدیش (10)حذ آػتبًِ هزبص هَارِْ ؿغلیثش اػبع 

حذاوخش هَارِْ ایي دٍ گشٍُ اػتفبدُ ؿذ. ّوچٌیي ثِ هٌظَس 

ختلاف توبع ایي دٍ گشٍُ ثب هیذاى اعویٌبى ثیـتش اص ا

ّبی  ًْبیت ون، هیبًگیي هَارِْ گشٍُ هغٌبعیؼی ثب فشوبًغ ثی

 ؿغلی ًیض ثشسػی گشدیذ.

 ًتایج

ّبی هَسد ٍ ؿبّذ ؿبهل ػي،  اعلاػبت دهَگشافیه گشٍُ

وبسی، اػتؼوبل دخبًیبت ٍ ٍضؼیت تبّل دس  وبسی، ؿیفت ػبثمِ

آًبلیض آهبسی ٍ همبیؼِ ًـبى دادُ ؿذُ اػت. ثِ هٌظَس  1رذٍل 

دٍ ٍ  وبیّبی آهبسی  ّبی دهَگشافیه دس دٍ گشٍُ اص آصهَى هتغیش

ّبی هشثَط ثِ ػي  ثٌذی تؼت دلیك فیـش اػتفبدُ ؿذ. دػتِ

افشاد ثش ایي اػبع اػت وِ ثب سػیذى ثِ ایي ػي، ؿخق تمشیجب 

ّب ثش  ثٌذی ًیوی اص ػوش وبسی خَد سا گزساًذُ اػت. ایي دػتِ

 . (31،18)ثبؿذ هی بت گزؿتِاػبع هغبلؼ

دّذ وِ ثیي دٍ گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ اص  ًـبى هی 1رذٍل 

 داس آهبسی ٍرَد ًذاسد لحبػ هـخلبت دهَگشافیه تفبٍت هؼٌب
 

 ّبی هَسد ٍ ؿبّذ ػي، ػبثمِ وبسی، ؿیفت وبسی، هلشف دخبًیبت ٍ ٍضؼیت تبّل دس گشٍُ :1رذٍل 

 P-value گرٍُ ضاّذ )درصذ( گرٍُ هَرد )درصذ( ّاي دهَگرافیک ٍیژگی                         

 ػي
 18(72) 18(72) ػبل 42ووتش اص 

99/0 
 7(28) 7(28) ػبل ٍ ثیـتش 42

 ػبثمِ وبسی
 21(84) 19(76) ػبل 16ووتش اص 

72/0 
 4(16) 6(24) ػبل ٍ ثیـتش 16

 ؿیفت وبسی
9(36) داسد  (12)3  

09/0 
16(64) ًذاسد  (88)22  

 اػتؼوبل دخبًیبت
3(12) داسد  (0)0  

23/0 
22(88) ًذاسد  (100)25  

 ٍضؼیت تبّل
8(32) هزشد  (24)6  

99/0 
17(68) هتبّل  (76)19  

 2رذٍل  ّبی ؿغلی ثب هیذاى هغٌبعیؼی هَارِْ گشٍُ

حذالل، حذاوخش، هیبًگیي ٍ اًحشاف هؼیبس هَارِْ ثب هیذاى 

ًْبیت ون سا دس هـبغل هختلف  هغٌبعیؼی ثب فشوبًغ ثی

ًـبى ظ وبسی ّش گشٍُ ػٌزیذُ ؿذُ اػت، ًیشٍگبُ وِ دس هحی
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  61  اىحاهذ جلیلیاى ٍ ّوکار

 4394دٍرُ ّفتن، ضوارُ سَم،پاییز   فصلٌاهِ علوی تخصصی طب کار

 .آهذُ اػت 2هغٌبعیؼی ثشای ّش ؿغل حجت ٍ دس رذٍل ّبی هیذاًی چگبلی ؿبس  گیشی اص اًذاصُدّذ. ایي همبدیش پغ  هی
 

 تؼذاد ؿبغلیي، حذالل، حذاوخش، هیبًگیي ٍ اًحشاف هؼیبس هَارِْ هـبغل هختلف دس ًیشٍگبُ ) ثش حؼت هیىشٍ تؼلا( :2رذٍل 

 اًحراف هعیار هیاًگیي حذاکثر حذاقل هحل تردد تعذاد ضغل

47/0 ٍغزا خَسی Kv 230  ٍKv 63ػبختوبى پؼت  9 ثْشُ ثشداس  46/2 42/1 66/0 

Kv 230 33/0ػبختوبى پؼت  6 اپشاتَس اتبق وٌتشل  59/2  19/1  69/0  

33/0 ، ػبلي غزاخَسیKv 230ػبختوبى پؼت  1 خذهبت پؼت  59/2  23/1  75/0  

ًگْجبًیًگْجبًی ٍ ویَػه  5 ًگْجبى  36/0  11/2  35/1  57/0  

42/0 هحل تخلیِ ػَخت، ػبلي غزا خَسی 4 هبهَس تخلیِ ػَخت  76/1  24/1  61/0  

زا خَسیغػبختوبى اداسی، ػبلي  25 وبسهٌذ ثخؾ اداسی  15/0  17/0  15/0  008/0  

 

حذالل هیضاى هَارِْ هشثَط ثِ ّبی ؿغلی  گشٍُ توبمدس 

ّبی ؿغلی وِ  ثَد. دس ثیي گشٍُ (15/0   وبسوٌبى ثخؾ اداسی)

، حذالل هَارِْ هشثَط ثَدًذّبی هغٌبعیؼی هَارِْ  ثب هیذاى

، حذاوخش (23/1   )ّبی اتبق وٌتشل ٍ خذهبت پؼت اپشاتَس

 ثبؿذ. ( هی59/2   )هَارِْ ًیض هشثَط ثِ ّویي دٍ گشٍُ

 ثشداساى ًیشٍگبُ ّوچٌیي ثیـتشیي همذاس هیبًگیي هشثَط ثْشُ

مذاس حذالل هَارِْ ثشای ثَد. لبثل روش اػت وِ ه( 42/1   )

ّب دس ٌّگبم وبس)ًِ دس ٌّگبم اػتشاحت( حجت ؿذُ  ّوِ گشٍُ

بم ّبی ٌّگ ٍسد هیبًگیي هَارِْ ػٌزؾآاػت، اگشچِ ثشای ثش

 اًذ. اػتشاحت ًیض دس ًظش گشفتِ ؿذُ

اَرذًـبى داد وِ هیبًگیي حهؼتمل  tآصهَى   ّبی ِْ گشٍُـاوخش ه

داس آهبسی  ؿغلی هَسد ٍ ؿبّذ ثب یىذیگش اختلاف هؼٌب

(. ّوچٌیي همبیؼِ هیبًگیي هَارِْ ثیي دٍ گشٍُ >001/0P)داسد

 آهذُ اػت. 3دس رذٍل 

َ ّبی وبسیّب ثیي گشٍُ هَسد ثِ هٌظَس همبیؼِ هیبًگیي

اػتفبدُ  Mann-whitneyًبپبساهتشیه  ؿبّذ اص آصهَى

 (.3گشدیذ)رذٍل 

ًتبیذ آصهَى ًـبى داد وِ هیبًگیي هَارِْ وبسهٌذاى ثخؾ 

 داس آهبسی داسد. داسی، ثب دیگش هـبغل اختلاف هؼٌبا

ٍ  دثِ هٌظَس ثشسػی ٍضؼیت ػلاهت ػوَهی ثیي دٍ گشٍُ هَس

ؿبّذ اص آصهَى آهبسی خی دٍ اػتفبدُ ؿذ. ػپغ اختلافبت 

 .(4)رذٍل سی ثب آصهَى دلیك فیـش هـخق گشدیذآهب

 
 ّبی ؿغلی ّب ثیي وبسهٌذاى اداسی ٍ دیگش گشٍُ همبیؼِ هیبًگیي :3رذٍل 

 کارهٌذاى بخص اداري

اپراتَر اتاق  بْرُ بردار هطاغل

 کٌترل

 Kvخذهات پست

232  

هاهَراى تخلیِ  ًگْباى

 سَخت

P value 003/0 003/0 004/0 015/0 004/0 

 

 ٍضؼیت ػلاهت ػوَهی دس دٍ گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ :4رذٍل 

 P value گرٍُ ضاّذ )درصذ( گرٍُ هَرد )درصذ( ٍضعیت سلاهت عوَهی

 21(84) 10(40) ػبلن
003/0 

 4(16) 15(60) ثیوبس

 

ًفش(  15ًیوی)دّذ وِ ثیؾ اص  ًتبیذ آصهَى آهبسی ًـبى هی

ًْبیت ون  اص وبسوٌبًی وِ ثب هیذاى هغٌبعیؼی ثب فشوبًغ ثی

ّؼتٌذ. دس  اختلال دس ػلاهت ػوَهیهَارِْ داسًذ هـىَن ثِ 

ًفش اص وبسوٌبى اص ٍضؼیت ػلاهت ػوَهی  21گشٍُ ؿبّذ 
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62 ّاي... بررسی ٍضعیت سلاهت رٍاى کارکٌاى در هعرض هیذاى 

 4394دٍرُ ّفتن، ضوارُ سَم،پاییز   فصلٌاهِ علوی تخصصی طب کار

آصهَى دلیك فیـش ًـبى داد وِ ثیي دٍ  هغلَة ثشخَسداسًذ.

 داسی ٍرَد داسد. بٍُ هَسد ٍ ؿبّذ تفبٍت آهبسی هؼٌگش

ثِ هٌظَس همبیؼِ ٍضؼیت ػلاهت ػوَهی دس ثیي دٍ گشٍُ 

ّبی دهَگشافیه ثش اػبع هغبلؼبت گزؿتِ  هَسد ٍ ؿبّذ هتغیش

ػوَهی دٍ ٍضؼیت ػلاهت  5. رذٍل (31،18)ثٌذی ؿذًذ دػتِ

ؿذُ ًـبى  ثٌذی گشٍُ سا ثش اػبع اعلاػبت دهَگشافیه عجمِ

 دّذ. هی

ػبل ػي هـىَن ثِ  42ًفش اص وبسوٌبى ثب ووتش اص  12

 12ػبل  16ثیوبسی ثَدًذ. دسوبسوٌبًی ثب ػبثمِ وبسی ووتش اص 

 16ًفش هـىَن ثِ ثیوبسی ثَدًذ وِ ایي تؼذاد اص افشاد ثب ػبثمِ 

اػت. دس وبسوٌبًی وِ اػتؼوبل دخبًیبت ػبل ٍ ثیـتش، فشاتش 

تٌذ تؼذاد ثیـتشی اص وبسوٌبى هـىَن ثِ ثیوبسی ثَدًذ. ثب ؿًذا

تَرِ ثِ ٍضؼیت تبّل، هتبّلیي تؼذاد افشاد هـىَن ثیـتشی 

 داؿت.

اص  -28GHQخشدُ آصهَى پشػـٌبهِ  4ثِ هٌظَس همبیؼِ 

یه عشفِ اػتفبدُ ؿذ. همبیؼِ هیبًگیي  ANOVAآصهَى آهبسی 

، اضغشاة ٍ (=008/0Pّبی رؼوبًی) خشدُ آصهَى ًـبًِ 4ًوشات 

( ٍ =06/0P(، اختلال دس ػولىشد ارتوبػی)=011/0Pخَاثی) ثی

ّبی هَسد ٍ ؿبّذ  ًـبى داد وِ ثیي گشٍُ (=013/0Pافؼشدگی)

 ّب ىشد ارتوبػی، دس دیگش خشدُ آصهَىثِ غیش اص اختلال دس ػول

 تفبٍت آهبسی هؼٌب داس ٍرَد داسد.

فشاٍاًی هـىلات سٍاًی دس دٍ گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ سا  6رذٍل 

دّذ. ثِ هٌظَس همبیؼِ هـىل افؼشدگی دس ثیي دٍ  ًـبى هی

 دٍ اػتفبدُ گشدیذ.  گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ اص آصهَى آهبسی خی

ثیـتشیي  ،دّذ وِ دس گشٍُ هَسد ًتبیذ آصهَى آهبسی ًـبى هی

اًذ. تؼذاد وؼبًی وِ  تؼذاد دس گشٍُ ووتشیي افؼشدگی لشاس گشفتِ

اًذ اص وؼبًی وِ  هـىلات هتَػظ افؼشدگی سا گضاسؽ وشدُ

ًفش  19ثبؿذ. دس گشٍُ ؿبّذ  ووتشیي افؼشدگی سا داسًذ ثیـتش هی

ّیچ افؼشدگی ًـبى ًذادًذ ٍ افؼشدگی ؿذیذی دس ایي گشٍُ 

اد وِ ثیي دٍ گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ ًـبى د 6رذٍل  ٍرَد ًذاؿت.

( اص لحبػ هـىلات سٍاًی ٍرَد =031/0Pداس آهبسی) اختلاف هؼٌب

 .داسد

 
 ٍضؼیت ػلاهت ػوَهی ثب تَرِ ثِ اعلاػبت دهَگشافیه دس دٍ گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ :5رذٍل 

 ٍضعیت اطلاعات دهَگرافیک
 ضاّذ هَرد

 بیوار سالن بیوار سالن

 ػي
 4(100) 14(7/66) 12(80) 6(60) ػبل 42ووتش اص 

 0(0) 7(3/33) 3(20) 4(40) ػبل ٍ ثیـتش 42

 ػبثمِ وبسی
 4(100) 17(81) 12(80) 7(70) ػبل 16ووتش اص 

 0(0) 4(19) 3(20) 3(30) ػبل ٍ ثیـتش 16

 ؿیفت وبسی
 1(25) 2(5/9) 4(7/26) 5(50) داسد
 3(75) 19(5/90) 11(3/73) 5(50) ًذاسد

 اػتؼوبل دخبًیبت
 0(0) 0(0) 1(7/6) 2(20) داسد
 4(100) 21(100) 14(3/93) 8(80) ًذاسد

 ٍضؼیت تبّل
 1(25) 5(8/23) 5(3/33) 3(30) هزشد
 3(75) 16(2/76) 10(7/66) 7(70) هتبّل

 
 فشاٍاًی ٍ همبیؼِ هـىلات افؼشدگی دس دٍ گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ :6رذٍل 

 P value ضاّذ )درصذ( هَرد )درصذ( هطکلات افسردگی

 19(76) 8(32( ّیچ یب ووتشیي افؼشدگی

031/0 
 4(16) 5(20) خفیف

 2(8) 9(30) هتَػظ
 0(0) 3(10) ؿذیذ
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بحث

ػلاهت ػوَهی ٍ افؼشدگی دس وبسوٌبى یه  ،دس ایي همبلِ

ّبی هغٌبعیؼی ثب فشوبًغ  ًیشٍگبُ حشاستی وِ هَارِْ ثب هیذاى

ّب ًـبى داد  گیشی ًتبیذ اًذاصُ ًْبیت ون ثَدًذ، ثشسػی گشدیذ. ثی

داس  وِ اص لحبػ هَارِْ ثیي دٍ گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ اختلاف هؼٌب

 (.>001/0Pآهبسی ٍرَد داؿت)

حذالل هیضاى هَارِْ هشثَط ثِ  ،ؿغلی ّبی گشٍُ توبمدس 

ّبی ؿغلی وِ  ثَد. دس ثیي گشٍُ (15/0   وبسوٌبى ثخؾ اداسی)

، حذالل هَارِْ هشثَط ّؼتٌذّبی هغٌبعیؼی هَارِْ  ثب هیذاى

حذاوخش  ٍ (23/1   )ّبی اتبق وٌتشل ٍ خذهبت پؼت اپشاتَس

 ثبؿذ. ( هی59/2   )هَارِْ ًیض هشثَط ثِ ّویي دٍ گشٍُ

ثشداساى  ّوچٌیي  ثیـتشیي همذاس هیبًگیي هشثَط ثْشُ

( وِ هیبًگیي 3ًتبیذ ًـبى داد)رذٍل  ثَد.( 42/1   )ًیشٍگبُ

داس  ّبی ؿغلی دیگش اختلاف هؼٌب هَارِْ گشٍُ ؿبّذ ثب توبم گشٍُ

آهبسی داسد. ایي اختلاف دس هیبًگیي هیضاى هَارِْ دس تبحیش آى ثش 

ثشسػی لشاس گشفت تب ثتَاى اص  ػغح ػلاهت سٍاى وبسوٌبى هَسد

ثیي  احشات ایي هیذاى سا ثش ػلاهت وبسوٌبى ػٌزیذ. ،ایي ساُ

( >003/0Pلحبػ ػلاهت ػوَهی) اصّبی هَسد ٍ ؿبّذ  گشٍُ

% اص وبسوٌبًی وِ ثب ایي 60اختلاف هؼٌبداس آهبسی ٍرَد داسد. 

 اختلال دس ػلاهت ػوَهیهـىَن ثِ  ذ،ّب دس توبع ثَدً هیذاى

ّبی ایي پشػـٌبهِ ًیض ثیي دٍ گشٍُ  ثَدُ ٍ دس ثیي خشدُ آصهَى

(، اضغشاة ٍ =008/0Pّبی رؼوبًی) هَسد ٍ ؿبّذ دس ًـبًِ

داس  ( اختلاف هؼٌب=013/0P( ٍ افؼشدگی)=011/0Pخَاثی) ثی

( =06/0Pآهبسی ٍرَد داؿت اهب اختلال دس ػولىشد ارتوبػی)

ٍ  Zamanianَد. داس آهبسی ًج ثیي ایي دٍ گشٍُ اختلاف هؼٌب

ػلاهت  كذاّبی هغٌبعیؼی ٍ  پغ اص ثشسػی هیذاى ّوىبساى

 28ػوَهی وبسوٌبى ًیشٍگبُ گبصی ؿیشاص سا ثِ ٍػیلِ پشػـٌبهِ 

ػَالی ػلاهت ػوَهی هَسد هغبلؼِ لشاس دادًذ. ًتبیذ ًـبى داد 

ّبی  % اص وبسوٌبى ًیشٍگبُ ؿیشاص وِ دس هؼشم هیذاى2/78وِ 

اختلال دس ػلاهت هغٌبعیؼی ٍ كذا لشاس داؿتٌذ، هـىَن ثِ 

. (18)ثبؿذ ثَدًذ وِ ثیـتش اص ًتبیذ هغبلؼِ حبضش هی ػوَهی

ثش ػلاهت ػوَهی ٍ ایزبد  كذاتَاى ًمؾ  دلیل ایي اهش سا هی

هـىلات سٍاًی دس وبسوٌبى داًؼت وِ دس هغبلؼِ حبضش ثِ هٌظَس 

ّب ثش ػلاهت  دس ًتبیذ حبكلِ اص احش هیذاى كذاػذم تذاخل ػبهل 

ػوَهی افشادی وِ دس هَارِْ ّوضهبى ثب ایي دٍ ػبهل ثَدًذ اص 

ّبی هغٌبعیؼی  هغبلؼِ حزف ؿذُ ٍ تٌْب وبسوٌبًی وِ ثب هیذاى

دس توبع ثَدًذ ثشسػی ؿذًذ. ّوچٌیي ثب همبیؼِ ًتبیذ خشدُ 

ِ ثِ ٍرَد تَاى دسیبفت وِ ثب تَر ّبی ایي دٍ هغبلؼِ هی آصهَى

% اضغشاة ٍ اختلال 8/62% اختلال دس ػولىشد ارتوبػی، 5/94

ّبی رؼوبًی دس  % ًـب5/54ًِ% افؼشدگی ٍ 2/18دس خَاة، 

داس آهبسی ثیي دٍ گشٍُ  ٍ ٍرَد اختلاف هؼٌب Zamanianهغبلؼِ 

 ی داسد.هَسد ٍ ؿبّذ دس هغبلؼِ حبضش ًتبیذ ثب ّن ّوخَاً

ًـبى داد وِ ثیي ثشٍص  ؽٍ ّوىبس zahirodinهغبلؼِ 

یی ّوچَى ٍضؼیت تبّل، ػي ّب اختلالات ػلاهت سٍاى ثب هتغیش

وِ ثب  (31)داس آهبسی ٍرَد ًذاؿتِ وبسی اختلاف هؼٌب ٍ ػبثمِ

( 1رذٍل)داس آهبسی سا ًتبیذ هغبلؼِ حبضش وِ ػذم اختلاف هؼٌب

دّذ،  ّبی هَسد ٍ ؿبّذ ًـبى هی ثیي اعلاػبت دهَگشافیه گشٍ

داس دس اعلاػبت دهَگشافیه  ػذم ٍرَد تفبٍت هؼٌب ّوؼَ اػت.

وٌٌذُ ایي هَضَع اػت وِ اختلاف دس ػغح ػلاهت افشاد  ثیبى

 ّب ثبؿذ. ای اص هَارِْ ثب ایي هیذاى تَاًذ ًتیزِ ؿبغل هی

Monazzam ِسا ثب ّذف ثشسػی ػلاهت ای  ٍ ّوىبساى هغبلؼ

ّبی فـبس لَی هزتوغ  ػوَهی ٍ خَاة ثش سٍی وبسگشاى پؼت

پتشٍؿیوی رٌَة وـَس اًزبم دادًذ. دس ایي هغبلؼِ اص پشػـٌبهِ 

ػلاهت ػوَهی ثِ هٌظَس ثشسػی ٍضؼیت ػلاهت ؿبغلیي 

ّب  % اص وبسگشاًی وِ ثب ایي هیذاى28دس ایي هغبلؼِ  اػتفبدُ ؿذ.

سربتی اص اختلال دس ػلاهت ػوَهی سا گضاسؽ دس هَارِْ ثَدًذ، د

ّبی ایي  . دس ایي هغبلؼِ تحلیلی ثش صیشهمیبع(19)وشدًذ

دٌّذُ  پشػـٌبهِ ًـذ اهب ٍرَد اختلال دس ػلاهت وبسوٌبى ًـبى

 یذ هـبثِ ثب تحمیك حبضش اػت.بًت

ٍ ّوىبساى ًـبى داد وِ ثب افضایؾ ؿذت هیذاى  Bealeهغبلؼِ 

ّشتض ًوشات پشػـٌبهِ ػلاهت  50هغٌبعیؼی دس فشوبًغ 

دٌّذُ احش ایي هیذاى ثش  یبثذ وِ ایي ًـبى هی ػوَهی ًیض افضایؾ

اػت. ایي هغبلؼِ آى ؼیت ػلاهت ػوَهی افشاد دس هؼشم ضٍ

% افؼشدگی ٍ 4/38% اضغشاة، 8/22% ػلائن رؼوبًی، 5/40

% اختلال دس ػولىشد ارتوبػی سا گضاسؽ وشد وِ دس ثیي 56/14
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سا فبٍت هؼٌبداس آهبسی آًْب تٌْب اختلال دس ػولىشد ارتوبػی ت

سػذ وِ ػلت ون ثَدى  ثِ ًظش هی .(32)(=59/0P)ًـبى ًذاد

حبضش همذاس   هیضاى ثشٍص ایي هـىلات دس ایي هغبلؼِ ثب هغبلؼِ

ؿغلی ثَدُ وِ  ّبی غیش هَارِْ ثبؿذ، صیشا ایي هغبلؼِ دس گشٍُ

وشدًذ. اهب اص ًظش  ًضدیه خغَط ثشق فـبس لَی صًذگی هی

 تغبثك ٍرَد داسد.ّب ثیي دٍ هغبلؼِ  داسی دس خشدُ آصهَى هؼٌب

ّبی هغٌبعیؼی ثب  سفتبسی هیذاى-تَرِ ثِ احشات ػلجیثب 

ًْبیت ون، هغبلؼبت اپیذهیَلَطیه ثش افؼشدگی ٍ  فشوبًغ ثی

 اًذ. خَدوـی هتوشوض ؿذُ

ًتبیذ هغبلؼِ حبضش ًـبى داد وِ اص ًظش هیضاى افؼشدگی ثیي 

( ٍرَد =031/0Pداس آهبسی) دٍ گشٍُ هَسد ٍ ؿبّذ اختلاف هؼٌب

ًَِ ػلاهت افؼشدگی گ % اص افشاد ّیچ32داسد. دس گشٍُ هَسد تٌْب 

% وبسوٌبًی وِ دس 68ٍ ایي ثذاى هؼٌبػت وِ  دًذسا ًـبى ًذا

% ٍ 30%، هتَػظ 20هَارِْ ثَدًذ هیضاًی اص افؼشدگی)خفیف 

 %( سا گضاسؽ وشدًذ.10ؿذیذ 

Verkasalo  ّوىبساى دس هغبلؼِ خَد دسیبفتٌذ وِ احتوبل ٍ

ّبی هغٌبعیؼی دس توبع  ذیذ دس وؼبًی وِ ثب هیذاىافؼشدگی ؿ

 .(33)ثشاثش ثیـتش اػت 7-4ّؼتٌذ، 

ًـبى داد وِ افشادی وِ ثب اهَاد  Yousefi ًتبیذ هغبلؼبت

اص ػلائن  ،ّؼتٌذًْبیت ون هَارِْ  الىتشٍهغٌبعیؼی دس فشوبًغ ثی

افؼشدگی، ٍػَاع فىشی ٍ ػولی ٍ ّوچٌیي اضغشاة سًذ 

 .(34)ثشًذ هی

Poole  ّوىبساى سیؼه ًؼجی افؼشدگی سا ثشای وؼبًی وِ دس ٍ

( 5/0-7/1)8/2وشدًذ،  هزبٍست خغَط ثشق فـبس لَی صًذگی هی

گضاسؽ وشدًذ. ّویي هغبلؼِ ًـبى داد وِ ثیي افضایؾ فبكلِ اص 

داس  هؼٌب یخغَط ثشق فـبس لَی ٍ وبّؾ ؿیَع افؼشدگی استجبع

دٌّذُ  . ثب تَرِ ثِ هؼتٌذات لَی وِ ًـبى(35)ٍرَد داسد

فبوتَس لَی دس خَدوـی  افؼشدگی ثِ ػٌَاى یه سیؼه

 .(37،36)اػت

Wijngaarden  هغبلؼِ خَد ًـبى دادًذ وِ هیضاى ٍ ّوىبساى دس

 ّؼتٌذ،ّبی هغٌبعیؼی هَارِْ  خَدوـی ؿبغلیٌی وِ ثب هیذاى

ؼتِ  .(16)اًذ افضایؾ داؿتِ وِ ایي اهش سا ثب افؼشگی هشتجظ داً

ّبی حشاستی دس اسصیبثی هَارْبت ثشخی  ٍرَد كذا دس ًیشٍگبُ

توبع ّب دس  ّبی ؿغلی وِ ثب همبدیش ثبلایی اص ایي هیذاى اص گشٍُ

شفتي گ ایي هغبلؼِ ًیض ثب دس ًظش .، هبًغ ٍ هحذٍدیت اػتّؼتٌذ

ایي هحذٍدیت ٍ ّوچٌیي ػذم ّوىبسی ثشخی اص ؿبغلیي وِ 

 سٍ ثَد.  ثِ  توبیلی ثِ ّوىبسی ًذاؿتٌذ سٍ

 گیري ًتیجِ

ًتبیذ حبكل اص ایي هغبلؼِ ًـبى داد وِ هیضاى ػلاهت 

ّبی هغٌبعیؼی دس  ػوَهی ٍ افؼشدگی دس وبسوٌبًی وِ ثب هیذاى

داس داؿتِ ٍ وبّؾ  توبع ثَدًذ، ثب گشٍُ ؿبّذ اختلاف هؼٌب

 ػلاهت ػوَهی ٍ افؼشدگی دس گشٍُ هَسد دیذُ ؿذ.

دس ًْبیت ثبیذ گفت وِ ثب تَرِ ثِ هغبلؼبت اًزبم ؿذُ تفؼیش 

ّب ثش ثشٍص ػلائن افؼشدگی هـىل ثَدُ ٍ ایي اهش ثِ  احش ایي هیذاى

آهذُ اص هغبلؼبت هختلف اػت. ایي  دلیل ػذم حجبت ًتبیذ ثذػت

پیچیذگی ثب اسائِ یه سٍؽ ػٌزؾ حل ًخَاّذ ؿذ ٍ ًیبصهٌذ ثِ 

ّبی هختلف اػت  گیشی هغبلؼبت اپیذهیَلَطن ثب هتذٍلَطی وبس

 .ّبی ایي هـىل ثشسػی گشدد تب توبهی رٌجِ
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Abstract 

Introduction: Extremely low frequency magnetic field is a part of electromagnetic spectrum with frequency 

range from 30-300 Hz, which effects on the mental and physical health. In the current conditions, some of 

the labor affairs authorities believe that psychological problems are the main problem among the workers. 

The present study was designed to assess general health and depression in workers who are exposed to these 

fields. 
Methods: This is a case-control study. In order to evaluate the exposure of these two groups, magnetic flux 

density with extremely low frequency was measured with TES-1394 device in workplace and staff 

commuter. Beck Depression Inventory and General Health Questionnaires were used to assess general health 

status and depression. 

Results: There are significant differences between the case and control groups in terms of public health 

(p<0.003) and depression (p=0.031). 60% of the workers who were exposed to these magnetic fields were 

suspected to the general health problems and 68% of these were reported different degrees of depression 

(mild 20%, moderate 30%, severe 10%). 

Conclusion: General health and depression among the workers who were exposed to magnetic fields had a 

significant difference compared with the control group. Lower general health and higher rates of depression 

were seen in the case group. According to the previous studies, analysis and interpreting of the effects of 

these magnetic fields on the outbreak of depressive symptoms were difficult and this was because of the 

different results from different studies. 
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